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1. Introducción: Análisis de contexto 

Se presenta el informe de empleo correspondiente al mes de enero de 2026 fundamentado en la 

explotación mensual sistematizada de fuentes oficiales sobre desempleo, cobertura por 

desempleo, contratación y afiliación a la Seguridad Social. 

El número de personas desempleadas registradas en las agencias del Servicio Navarro de Empleo-

Nafar Lansare (SNE-NL) se ha situado al finalizar enero en 29.614 personas. De esta forma, el paro 

aumenta en 131 personas en un mes (un +0,44%) y de manera interanual desciende en 1.062 

personas (un -3,46%). 

Por su parte, la afiliación a la Seguridad Social desciende un -0,77% respecto a diciembre (-2.446 

afiliaciones menos), y, en un año se incrementa un +1,98% (6.087 más). Por lo tanto, se registra un 

dato similar al ocurrido habitualmente en los meses de enero, en el que por lo general la afiliación 

suele descender. De este modo, el nivel de empleo de la Comunidad Foral continúa en valores 

históricamente altos y esta caída es la menor registrada en un mes de enero en toda la serie. La 

afiliación media del mes de enero se sitúa en 313.295 afiliaciones. 

Respecto a la contratación, el número de contratos realizados en diciembre ha sido de 23.917, un -

9,2% más que en diciembre y un 6,8% más que en enero del pasado 2025. En el mes de diciembre 

se han registrado 4.968 contratos indefinidos, lo que suponen un 20,8% del total de la contratación 

del mes. 
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2. Evolución y caracterización del desempleo en Navarra 

El número de personas desempleadas registradas en las agencias del Servicio Navarro de Empleo-

Nafar Lansare (SNE-NL) sube en 131 personas en el mes de enero, un +0,44% y se mantiene por 

debajo de las treinta mil, exactamente en 29.614. En términos anuales son 1.062 personas paradas 

menos que hace un año, un -3,46%. 

En cuanto a las características y la evolución del desempleo cabe destacar varios aspectos. 

Por una parte, la distribución según sexo sigue siendo desequilibrada. En el primer mes del año, 

seis de cada diez personas registradas como paradas en Navarra son mujeres (el 61,3%, 18.145) 

frente al 38,7% de hombres (11.469). 

De hecho, en un mes se ha producido un aumento de un 1,7% de mujeres desempleadas (306 más) 

mientras que se ha dado un descenso de parados del -1,5% (175 menos). 

En cambio, en términos anuales la variación del desempleo ha resultado más positiva para las 

mujeres. Así, mientras que el número de parados se reduce en un año un -3,1% (370 desempleados 

menos) el de desempleadas lo hace un -3,7% (692 mujeres paradas menos). 

También conviene tener en cuenta que tres de cada diez personas desempleadas en Navarra (el 

30,7%) son mayores de 54 años, se trata de 9.087 personas. En cuanto a los jóvenes en paro de 

menos de 30 años, representan el 17,6% del total (5.203). 

Por su parte, la población parada extranjera representa el 22,4% (6.623 personas). En este caso, el 

número de personas desempleadas extranjeras ha descendido un -5,3% (372 menos), mientras que 

el número de personas desempleadas con nacionalidad española ha descendido en un año un -

2,9%, (690 personas menos). 

Respecto al desempleo de larga duración, actualmente, del total de personas registradas como 

paradas, el 41,5%, es decir, 12.288 personas, son paradas de larga duración (llevan en situación 

continuada de desempleo más de un año). Se ha dado un descenso anual del -1,2% (152 personas 

paradas menos de larga duración). 

Por otra parte, más allá del habitual efecto estacional de enero, la evolución anual del paro 

registrado por agencias de empleo ha sido la siguiente. El mayor descenso se ha producido en la 

agencia de Ribera Alta, con una reducción del 10% (107 personas desempleadas menos en un año). 

Le sigue la agencia del Prepirineo, con una caída del 7,1% (24 personas menos); 

Valdizarbe‑Novenera, con un descenso del 5% (28 personas menos); y Ribera, con un 4,7% menos 

(219 personas). A continuación se sitúan Pirineo, con una bajada del 3,8% (3 personas menos); el 

Área Metropolitana de Pamplona, con un 3,6% menos (628 personas); Larrau, también con un 3,6% 
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menos (7 personas); Tierra Estella, con un 2,8% menos (41 personas); la Comarca de Sangüesa, con 

un descenso del 2,7% (10 personas); y la Ribera Estellesa, con una disminución del 1,3% (18 

personas). 

Únicamente tres agencias han registrado incrementos interanuales del desempleo: Los Valles de la 

Comarca de Pamplona, con un aumento del 8,6% (37 personas más); Sakana, con un 3,8% más (33 

personas); y Baztan‑Bidasoa, con un incremento del 2,7% (14 personas más). 

Por último, en cuanto a las variaciones mensuales por sectores, la construcción es el que registra el 

mayor descenso del paro, con una caída del 2,3% (28 personas desempleadas menos). Le sigue el 

sector primario, que disminuye un 1,9% (21 personas menos), y, en menor medida, el colectivo de 

personas sin empleo anterior, con un descenso del 0,3% (10 menos). En contraste, el sector 

servicios aumenta un 0,9% en el mes (176 personas más), mientras que la industria registra un 

incremento del 0,4% (14 personas más). 

En términos interanuales, los mayores descensos del desempleo se concentran en el sector 

primario, con 158 personas menos (-13%), seguido de la construcción, con una reducción de 57 

personas (-4,5%); los servicios, con 875 personas menos (-4,1%); y el grupo de personas sin empleo 

anterior, con 99 personas menos (-3%). Por su parte, la industria es la única categoría que presenta 

un aumento anual: 127 personas desempleadas más, lo que supone un incremento del 3,4%. 

 

Gráfico 1. Evolución del desempleo registrado. Valores absolutos 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de 
Análisis y Prospección (Gobierno de Navarra). 
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Gráfico 2. Tasas de variación mensual y anual del desempleo registrado (%) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de 
Análisis y Prospección (Gobierno de Navarra). 

Gráfico 3. Variación mensual del desempleo registrado en el mes de ENERO (2007-2025) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de 
Análisis y Prospección (Gobierno de Navarra). 

Gráfico 4. Incidencia del desempleo respecto a la afiliación a la Seguridad Social (paro 
registrado/paro registrado + afiliación a la Seguridad Social) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo) y afiliación a la 
Seguridad Social (media mensual). Oficina de Análisis y Prospección (Gobierno de Navarra). 
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Tabla 1. Principales características de las personas desempleadas (absolutos y %) ENE., 2025. 

  Absolutos % 

Sexo 
Hombres 11.469 38,7% 
Mujeres 18.145 61,3% 
Total 29.614 100% 

Edad 

<25 2.805 9,5% 
25-34 4.943 16,7% 
35-44 5.932 20,0% 
45-54 6.847 23,1% 
>=55 9.087 30,7% 
Total 29.614 100% 

Nacionalidad 

Española 22.991 77,6% 
Extranjera 6.623 22,4% 
Comunitaria 1560 5,3% 
Extracomunitaria 5063 17,1% 
Total 29.614 100% 

Nivel formativo 
alcanzado 

Hasta prim etapa de secundaria 20.598 69,6% 
Bachillerato 2.013 6,8% 
FP Grado Medio 2.032 6,9% 
FP Grado Superior 2.128 7,2% 
Universitarios 2.843 9,6% 
Total 29.614 100% 

Agencia de 
empleo 

Alsasua 761 2,6% 
Aoiz 720 2,4% 
Estella 1.738 5,9% 
Lodosa 1.211 4,1% 
Pamplona 17.824 60,2% 
Santesteban 612 2,1% 
Tafalla 1.944 6,6% 
Tudela 4.804 16,2% 
Total 29.614 100% 

Desempleo de 
larga duración 

No 17.326 58,5% 
Sí 12.288 41,5% 
Total 29.614 100% 

Tiempo en 
desempleo 

<=1 Mes 4.106 13,9% 
1-3 Meses 4.935 16,7% 
3-6 Meses 4.671 15,8% 
6-12 Meses 3.793 12,8% 
1-2 Años 4.398 14,9% 
>2 Años 7.711 26,0% 
Total 29.614 100% 

Actividad de 
procedencia 

Sector primario 1.057 3,6% 
Industria agroalimentaria 1.001 3,4% 
Metalurgía y fabricación de productos metálicos (excepto maquinaría) 485 1,6% 
Fabricación de vehículos de motor 485 1,6% 
Resto Industria 1.889 6,4% 
Construcción 1.205 4,1% 
Comercio 3.215 10,9% 
Hostelería y servicios de alojamiento 2.546 8,6% 
Transporte, Almacenamiento y Servicios postales/correo 651 2,2% 
Servicios a empresas, Banca y Activ profesionales 3.842 13,0% 
Actividades relacionadas con el empleo 2.054 6,9% 
Administración Pública. Seguridad Social. 2.065 7,0% 
Educación 846 2,9% 
Actividades sanitarias 990 3,3% 
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  Absolutos % 
Asistencia en establecimientos residenciales 626 2,1% 
Actividades de servicios sociales sin alojamiento 978 3,3% 
Resto de servicios 1.319 4,5% 
Actividades Hogares 1.142 3,9% 
Sin empleo anterior 3.218 10,9% 
Total 29.614 100% 

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de 
Análisis y Prospección (Gobierno de Navarra). 

 

 

 

Tabla 2. Variación mensual, anual y respecto del desempleo registrado según principales 
características (absolutos y %) 

  Variación mensual 
(dic25-ene26) 

Variación anual 
(ene25-ene26) 

  Abs. % Abs. % 

Sexo 
Hombres -175 -1,5% -370 -3,1% 
Mujeres 306 1,7% -692 -3,7% 
Total 131 0,4% -1.062 -3,5% 

Edad 

<25 21 0,8% -57 -2,0% 
25-34 -74 -1,5% -595 -10,7% 
35-44 -21 -0,4% -294 -4,7% 
45-54 33 0,5% -149 -2,1% 
>=55 172 1,9% 33 0,4% 
Total 131 0,4% -1.062 -3,5% 

Nacionalidad 

Española 34 0,1% -690 -2,9% 
Extranjera 97 1,5% -372 -5,3% 
Comunitaria 14 0,9% -99 -6,0% 
Extracomunitaria 83 1,7% -273 -5,1% 
Total 131 0,4% -1.062 -3,5% 

Nivel formativo alcanzado 

Hasta primera etapa de secundaria 115 0,6% -871 -4,1% 
Bachillerato 24 1,2% -91 -4,3% 
FP Grado Medio -4 -0,2% -133 -6,1% 
FP Grado Superior -3 -0,1% 48 2,3% 
Universitarios -1 0,0% -15 -0,5% 
Total 131 0,4% -1.062 -3,5% 

Agencia de empleo 

Alsasua 9 1,2% 44 6,1% 
Aoiz 25 3,6% -43 -5,6% 
Estella 8 0,5% -55 -3,1% 
Lodosa 43 3,7% -28 -2,3% 
Pamplona 122 0,7% -616 -3,3% 
Santesteban 36 6,3% 18 3,0% 
Tafalla -18 -0,9% -137 -6,6% 
Tudela -94 -1,9% -245 -4,9% 
Total 131 0,4% -1.062 -3,5% 

Desempleo de larga duración 
No 32 0,2% -910 -5,0% 
Sí 99 0,8% -152 -1,2% 
Total 131 0,4% -1.062 -3,5% 

Tiempo en desempleo 

<=1 Mes 592 16,8% -508 -11,0% 
1-3 Meses -1.042 -17,4% -245 -4,7% 
3-6 Meses 629 15,6% 31 0,7% 
6-12 Meses -169 -4,3% -233 -5,8% 
1-2 Años 116 2,7% 50 1,1% 
>2 Años 5 0,1% -157 -2,0% 
Total 131 0,4% -1.062 -3,5% 
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  Variación mensual 
(dic25-ene26) 

Variación anual 
(ene25-ene26) 

  Abs. % Abs. % 

Actividad de procedencia agregada 

Sector primario -21 -1,9% -158 -13,0% 
Industria agroalimentaria -4 -0,4% -109 -9,8% 
Metalurgia y fabricación productos metálicos -15 -3,0% -70 -12,6% 
Fabricación de vehículos de motor -17 -3,4% -74 -13,2% 
Resto Industria 50 2,7% 380 25,2% 
Construcción -28 -2,3% -57 -4,5% 
Comercio 101 3,2% -225 -6,5% 
Hostelería y servicios de alojamiento 37 1,5% -118 -4,4% 
Transporte, Almacenamiento y Serv postales/correos 6 0,9% -40 -5,8% 
Servicios a empresas, Banca y Act. profesionales 147 4,0% -84 -2,1% 
Actividades relacionadas con el empleo  -316 -13,3% -339 -14,2% 
Administración Pública y defensa; Seguridad Social 23 1,1% -42 -2,0% 
Educación -129 -13,2% -22 -2,5% 
Actividades sanitarias 106 12,0% 10 1,0% 
Asistencia en establecimientos residenciales 69 12,4% -25 -3,8% 
Actividades de servicios sociales sin alojamiento 61 6,7% 16 1,7% 
Resto de servicios 31 2,4% -58 -4,2% 
Actividades Hogares 40 3,6% 52 4,8% 
Sin empleo anterior -10 -0,3% -99 -3,0% 
Total 131 0,4% -1.062 -3,5% 

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de 
Análisis y Prospección (Gobierno de Navarra). 

 

 

Tabla 3. Desempleo de larga duración según sexo, edad y nacionalidad (ene25 y ene26). 

  ene-25 ene-26 Variación ene25-ene26 

  Abs. % Abs. % Abs. % 

Sexo 

Hombres 4.271 34,3% 4.143 33,7% -128 -3,0% 

Mujeres 8.169 65,7% 8.145 66,3% -24 -0,3% 

Total 12.440 100% 12.288 100% -152 -1,2% 

Edad 

<30 1.221 9,8% 1.178 9,6% -43 -3,5% 

30-44 2.966 23,8% 2.909 23,7% -57 -1,9% 

45-54 2.860 23,0% 2.707 22,0% -153 -5,3% 

>=55 5.393 43,4% 5.494 44,7% 101 1,9% 

Total 12.440 100% 12.288 100% -152 -1,2% 

Nacionalidad 

Española 9.822 79,0% 9.725 79,1% -97 -1,0% 

Extranjera 2.618 21,0% 2.563 20,9% -55 -2,1% 

Comunitaria 777 6,2% 736 6,0% -41 -5,3% 

Extracomunitaria 1.841 14,8% 1.827 14,9% -14 -0,8% 

Total 12.440 100% 12.288 100% -152 -1,2% 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de 
Análisis y Prospección (Gobierno de Navarra). 
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Tabla 4. Desempleo registrado según actividad (absolutos y variaciones) 
 

Paro registrado Variación 
dic25 – ene26 

Variación 
ene25 – ene26  

ene-25 dic-25 ene-26 Abs. % Abs. % 

Sin empleo anterior 3.317 3.228 3.218 -10 -0,3% -99 -3,0% 
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados  1.175 1.036 1.017 -19 -1,8% -158 -13,4% 
Silvicultura y explotación forestal 24 28 26 -2 -7,1% 2 8,3% 
Pesca y acuicultura 16 14 14 0 0,0% -2 -12,5% 
Extracción de antracita, hulla y lignito 1 1 1 0 0,0% 0 0,0% 
Extracción de crudo de petróleo y gas natural 2 2 2 0 0,0% 0 0,0% 
Extracción de minerales metálicos 0 2 2 0 - 2 - 
Otras industrias extractivas 14 11 10 -1 -9,1% -4 -28,6% 
Actividades de apoyo a las industrias extractivas 2 2 2 0 0,0% 0 0,0% 
Industria de la alimentación 1.043 956 951 -5 -0,5% -92 -8,8% 
Fabricación de bebidas 66 49 50 1 2,0% -16 -24,2% 
Industria tabaco 1 0 0 0  -1 -100,0% 
Industria textil 44 36 34 -2 -5,6% -10 -22,7% 
Confección de prendas de vestir 63 61 71 10 16,4% 8 12,7% 
Industria del cuero y del calzado 53 53 53 0 0,0% 0 0,0% 
Ind madera y del corcho, excepto muebles; cestería  70 63 63 0 0,0% -7 -10,0% 
Industria del papel 26 26 29 3 11,5% 3 11,5% 
Artes gráficas y reproducción de soportes grabados 63 60 60 0 0,0% -3 -4,8% 
Coquerías y refino de petróleo 1 1 1 0 - 0 - 
Industria química 70 62 64 2 3,2% -6 -8,6% 
Fabricación de productos farmacéuticos 55 59 59 0 0,0% 4 7,3% 
Fabricación de productos de caucho y plásticos 147 168 170 2 1,2% 23 15,6% 
Fabricación de otros productos minerales no metálicos 121 104 127 23 22,1% 6 5,0% 
Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero 238 185 183 -2 -1,1% -55 -23,1% 
Fabricación productos metálicos, excepto maquinaria y equipo 317 315 302 -13 -4,1% -15 -4,7% 
Fabricación de productos informáticos, electrónicos y ópticos 31 45 41 -4 -8,9% 10 32,3% 
Fabricación de material y equipo eléctrico 76 263 259 -4 -1,5% 183 240,8% 
Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o.p. 141 307 315 8 2,6% 174 123,4% 
Fabricación vehículos de motor, remolques y semirremolques 559 502 485 -17 -3,4% -74 -13,2% 
Fabricación de otro material de transporte 20 15 16 1 6,7% -4 -20,0% 
Fabricación de muebles 37 30 30 0 0,0% -7 -18,9% 
Otras industrias manufactureras 126 143 138 -5 -3,5% 12 9,5% 
Reparación e instalación de maquinaria y equipo 110 99 100 1 1,0% -10 -9,1% 
Suministro energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 23 32 29 -3 -9,4% 6 26,1% 
Captación, depuración y distribución de agua 43 35 34 -1 -2,9% -9 -20,9% 
Recogida y tratamiento de aguas residuales 6 6 6 0 0,0% 0 0,0% 
Recogida, tratamiento y eliminación de residuos 129 125 137 12 9,6% 8 6,2% 
Actividades descontaminación y gestión de residuos 35 28 36 8 28,6% 1 2,9% 
Construcción de edificios 461 477 448 -29 -6,1% -13 -2,8% 
Ingeniería civil 43 56 53 -3 -5,4% 10 23,3% 
Actividades de construcción especializada 758 700 704 4 0,6% -54 -7,1% 
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas 250 232 246 14 6,0% -4 -1,6% 
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio 661 578 596 18 3,1% -65 -9,8% 
Comercio al por menor 2.529 2.304 2.373 69 3,0% -156 -6,2% 
Transporte terrestre y por tubería 383 373 366 -7 -1,9% -17 -4,4% 
Transporte marítimo y por vías navegables interiores 4 5 4 -1 -20,0% 0 0,0% 
Transporte aéreo 2 4 4 0 0,0% 2 100,0% 
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Paro registrado Variación 

dic25 – ene26 
Variación 

ene25 – ene26  
ene-25 dic-25 ene-26 Abs. % Abs. % 

Almacenamiento y actividades anexas al transporte 127 114 118 4 3,5% -9 -7,1% 
Actividades postales y de correos 175 149 159 10 6,7% -16 -9,1% 
Servicios de alojamiento 381 352 367 15 4,3% -14 -3,7% 
Servicios de comidas y bebidas 2.283 2.157 2.179 22 1,0% -104 -4,6% 
Edición 40 33 33 0 0,0% -7 -17,5% 
Actv cinemat., vídeo y programas tv, sonido y edición musical 104 115 114 -1 -0,9% 10 9,6% 
Actividades de programación y emisión de radio y televisión 14 9 11 2 22,2% -3 -21,4% 
Telecomunicaciones 48 48 44 -4 -8,3% -4 -8,3% 
Programación, consultoría y otras act relac informática 73 106 109 3 2,8% 36 49,3% 
Servicios de información 24 22 23 1 4,5% -1 -4,2% 
Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 57 50 51 1 2,0% -6 -10,5% 
Seguros, reaseguros y fondos de pensiones 25 28 26 -2 -7,1% 1 4,0% 
Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros 39 37 39 2 5,4% 0 0,0% 
Actividades inmobiliarias 68 65 60 -5 -7,7% -8 -11,8% 
Actividades jurídicas y de contabilidad 110 112 118 6 5,4% 8 7,3% 
Act sedes centrales; actividades consultoría gest empresarial 62 61 63 2 3,3% 1 1,6% 
Serv técnicos arquitectura e ingeniería; ensayos y análisis técni 113 147 158 11 7,5% 45 39,8% 
Investigación y desarrollo 51 44 51 7 15,9% 0 0,0% 
Publicidad y estudios de mercado 125 102 106 4 3,9% -19 -15,2% 
Otras actividades profesionales, científicas y técnicas 957 915 915 0 0,0% -42 -4,4% 
Actividades veterinarias 12 16 16 0 0,0% 4 33,3% 
Actividades de alquiler 58 50 52 2 4,0% -6 -10,3% 
Actividades relacionadas con el empleo 2.393 2.370 2.054 -316 -13,3% -339 -14,2% 
Act agencias de viajes, operadores turísticos, reservas 33 31 26 -5 -16,1% -7 -21,2% 
Actividades de seguridad e investigación 108 84 85 1 1,2% -23 -21,3% 
Servicios a edificios y actividades de jardinería 1.461 1.290 1.401 111 8,6% -60 -4,1% 
Activ administrativas oficina y otras actividades auxiliares 344 330 341 11 3,3% -3 -0,9% 
Administración pública y defensa; seguridad social obligatoria 2.107 2.042 2.065 23 1,1% -42 -2,0% 
Educación 868 975 846 -129 -13,2% -22 -2,5% 
Actividades sanitarias 980 884 990 106 12,0% 10 1,0% 
Asistencia en establecimientos residenciales 651 557 626 69 12,4% -25 -3,8% 
Actividades de servicios sociales sin alojamiento 962 917 978 61 6,7% 16 1,7% 
Actividades de creación, artísticas y espectáculos 139 129 132 3 2,3% -7 -5,0% 
Act bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales 18 13 14 1 7,7% -4 -22,2% 
Actividades de juegos de azar y apuestas 62 58 52 -6 -10,3% -10 -16,1% 
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 323 312 311 -1 -0,3% -12 -3,7% 
Actividades asociativas 265 233 247 14 6,0% -18 -6,8% 
Reparación ordenadores, efectos person y artículos doméstic. 25 24 26 2 8,3% 1 4,0% 
Otros servicios personales 543 518 536 18 3,5% -7 -1,3% 
Act hogares como empleadores de personal doméstico 1.083 1.091 1.119 28 2,6% 36 3,3% 
Act de los hogares productores de bienes y serv uso propio 7 11 23 12 109,1% 16 228,6% 

Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 2 1 1 0 0,0% -1 -50,0% 

Total 30.676 29.483 29.614 131 0,4% -1.062 -3,5% 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE. 
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Tabla 5. Evolución paro según comarca (mapa local) 
 

ene-23 ene-25 dic-25 ene-26 Tasa var. 
ene23-dic25 

Tasa Var. 
ene25-ene26 

Tasa var. 
dic25-ene26  

Baztan-Bidasoa 540 516 495 530 -1,9% 2,7% 7,1% 

Comarca de Pamplona: Área Metropolitana 18.084 17.447 16.718 16.819 -7,0% -3,6% 0,6% 

Comarca de Pamplona: Valles 409 428 439 465 13,7% 8,6% 5,9% 

Comarca de Sangüesa / Zangozerria 401 376 355 366 -8,7% -2,7% 3,1% 

Larraun-Leitzaldea 230 197 188 190 -17,4% -3,6% 1,1% 

Pirineo / Pirinioak 92 80 84 77 -16,3% -3,8% -8,3% 

Prepirineo / Pirinioaurrea 322 336 288 312 -3,1% -7,1% 8,3% 

Ribera / Erribera 4.995 4.682 4.552 4.463 -10,7% -4,7% -2,0% 

Ribera Alta / Erriberagoiena 1.133 1.068 981 961 -15,2% -10,0% -2,0% 

Sakana 896 870 902 903 0,8% 3,8% 0,1% 

Tierra Estella / Estellerria: Montejurra 1.531 1.467 1.419 1.426 -6,9% -2,8% 0,5% 

Tierra Estella / Estellerria: Ribera Estellesa 1.576 1.398 1.342 1.380 -12,4% -1,3% 2,8% 

Valdizarbe-Novenera / Izarbeibar-Novenera 584 561 530 533 -8,7% -5,0% 0,6% 

Zona Media / Erdialdea 1.205 1.250 1.190 1.189 -1,3% -4,9% -0,1% 

Navarra 31.998 30.676 29.483 29.614 -7,5% -3,5% 0,4% 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de 
Análisis y Prospección (Gobierno de Navarra). 

 

 

Tabla 6. Índice de paro según comarca (mapa local) 

 ene23 ene-25 dic-25 Ene26 Tasa var. 
ene23-ene26 

Tasa Var. 
ene25-ene26 

Tasa var. 
dic25-ene26 

 
Baztan-Bidasoa 3,9% 3,7% 3,6% 3,8% -0,1 0,1 0,3 

Comarca de Pamplona: Área Metropolitana 7,7% 7,2% 6,9% 6,9% -0,8 -0,3 0,0 

Comarca de Pamplona: Valles 4,6% 4,7% 4,8% 5,0% 0,4 0,3 0,2 

Comarca de Sangüesa / Zangozerria 7,1% 6,6% 6,3% 6,5% -0,6 -0,2 0,2 

Larraun-Leitzaldea 4,3% 3,7% 3,5% 3,5% -0,8 -0,2 0,0 

Pirineo / Pirinioak 3,2% 2,8% 3,0% 2,8% -0,4 -0,1 -0,2 

Prepirineo / Pirinioaurrea 8,5% 8,6% 7,4% 7,8% -0,7 -0,8 0,4 

Ribera / Erribera 8,6% 7,9% 7,7% 7,4% -1,2 -0,5 -0,3 

Ribera Alta / Erriberagoiena 6,9% 6,4% 5,8% 5,7% -1,2 -0,7 -0,2 

Sakana 7,0% 6,8% 7,0% 7,0% 0,0 0,3 0,0 

Tierra Estella / Estellerria: Montejurra 7,9% 7,4% 7,1% 7,2% -0,7 -0,2 0,1 

Tierra Estella / Estellerria: Ribera Estellesa 9,2% 8,0% 7,7% 7,9% -1,3 -0,2 0,2 

Valdizarbe-Novenera / Izarbeibar-Novenera 6,9% 6,4% 6,1% 6,1% -0,8 -0,4 0,0 

Zona Media / Erdialdea 7,3% 7,4% 7,1% 7,0% -0,2 -0,4 0,0 

Navarra 7,6% 7,1% 6,8% 6,8% -0,8 -0,3 0,0 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de 
Análisis y Prospección (Gobierno de Navarra). Nota: Índice de paro (Pob. Parada/Pob. 16-64 años).  
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3. Cobertura por desempleo 

Con la última información disponibles sobre cobertura por desempleo, en diciembre de 2026, se 

contabilizan en Navarra 19.524 personas beneficiarias de prestaciones por desempleo. Esta cifra 

supuso un descenso respecto al mes anterior (111 personas beneficiarias menos). Respecto al 

número de personas cubiertas por el sistema nacional de cobertura por desempleo del SEPE, se dio 

un incremento anual de un +3,2% (lo que ha supuesto 607 personas más con cobertura por 

desempleo). 

En cuanto a la variación anual por tipo de prestación, se produjo un descenso de la RAI mientras las 

prestaciones contributivas y los subsidios aumentaron. Así, las personas con RAI se redujeron en un 

-96,9% (374 menos). Por su parte, las de nivel contributivo (prestaciones) crecieron un +4% (470 

más) y los subsidios crecieron un +7,4% (511 más). Como consecuencia, el peso de las prestaciones 

de nivel contributivo supuso en Navarra el 62%, el asistencial (subsidios) el 38% y la RAI el 0,1%. La 

Renta activa de Inserción tiene un papel ya testimonial, 12 personas se beneficiaron de ella. 

En cuanto al nivel de cobertura, la cifra de la tasa de cobertura de la Comunidad Foral se situó en 

el 74,4%, 4,5 puntos por encima de la de diciembre de 2024 (69,9%). Esta tasa supone que Navarra 

continúe situándose por debajo de la media estatal, en esta ocasión es 4,7 puntos porcentuales 

menor (79,1% en el conjunto del Estado). Se trata de la sexta comunidad con menor tasa de 

cobertura. 

Respecto al perfil de las personas beneficiarias, hay que destacar que el 56,9% de las personas 

beneficiarias son mujeres y con mayor nivel de desagregación se puede añadir que el grupo de 

mujeres de más 45 años supone el 35,5%, cerca de 4 de cada 10 personas beneficiarias. 

Gráfico 5. Evolución de la cobertura por desempleo en Navarra (personas beneficiarias) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir del SEPE (Servicio Público de Empleo Estatal). 
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Gráfico 6. Evolución de la tasa de cobertura en Navarra 

 
Fuente: Elaboración propia a partir del SEPE (Servicio Público de Empleo Estatal). 

Gráfico 7. Evolución de la cobertura según tipología 

 
Fuente: Elaboración propia a partir del SEPE (Servicio Público de Empleo Estatal). 

Gráfico 8. Distribución de la cobertura según tipología 

 
Fuente: Elaboración propia a partir del SEPE (Servicio Público de Empleo Estatal) 
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Gráfico 9. Evolución de la tasa de cobertura en Navarra y España 

 
Fuente: Elaboración propia a partir del SEPE (Servicio Público de Empleo Estatal) 

 

Gráfico 10. Distribución de las prestaciones según sexo y edad (diciembre25) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir del SEPE (Servicio Público de Empleo Estatal) 

Nota: Porcentajes respecto al total de personas con cobertura (diciembre 25). 
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Tabla 7. Tasa de cobertura del total de beneficiarios/as de prestaciones por desempleo por CCAA 

 2023 2024 2024 2025 
 dic dic jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sept oct nov dic 

Andalucía 73,2 75,4 74,2 79,9 80,8 76,2 76,3 78,3 78,9 80,4 78,3 77,8 76,0 77,1 80,9 87,6 87,0 81,4 82,2 84,6 81,9 

Aragón 80,9 84,2 80,1 86,2 86,1 79,6 82,6 86,9 87,9 88,2 88,1 89,4 88,3 86,9 90,1 96,1 95,4 89,1 93,3 96,6 92,4 

Asturias 63,2 64,3 61,8 66,2 66,4 62,4 64,2 66,8 67,9 70,3 70,2 68,9 68,0 67,0 68,0 73,3 73,6 69,0 71,0 73,1 70,5 

Baleares 245,8 319,1 92,2 98,3 100,0 96,5 124,1 246,0 340,3 360,2 297,8 196,6 126,4 106,1 106,0 114,3 115,5 112,5 137,6 222,7 292,5 

Canarias 57,8 59,2 62,3 67,0 67,2 61,3 61,4 62,3 62,6 64,2 64,3 64,8 65,0 65,6 68,3 72,6 72,4 65,7 66,4 67,1 63,6 

Cantabria 68,5 69,1 62,9 67,1 68,1 63,9 66,6 72,2 73,4 76,3 74,7 71,6 69,6 69,9 69,6 74,4 76,0 71,8 76,3 81,0 77,2 

C. La Mancha 70,2 70,6 70,1 72,6 73,2 69,0 72,1 74,6 75,2 77,2 76,4 76,8 75,1 74,7 75,8 79,4 79,4 74,5 78,0 79,8 76,2 

C. León 70,5 70,2 70,4 74,6 74,7 68,7 70,9 73,8 74,2 76,4 76,6 77,0 76,6 76,3 77,3 83,7 83,8 77,3 79,8 82,4 78,3 

Cataluña 77,4 77,4 73,2 76,2 77,5 70,5 75,5 79,5 80,4 81,8 80,3 79,5 76,2 76,1 76,7 81,8 83,0 73,8 77,4 81,1 78,5 

C. Valenciana 66,0 68,6 70,2 76,1 77,9 69,6 68,1 71,6 71,9 74,1 73,0 72,1 70,6 72,8 76,8 83,3 84,3 76,2 74,1 75,7 73,5 

Extremadura 89,4 90,2 86,9 89,8 89,7 86,7 89,6 92,5 95,6 95,8 94,1 93,5 91,2 89,3 90,8 95,2 94,4 91,4 95,4 98,8 96,8 

Galicia 73,6 74,8 70,6 74,3 74,5 68,5 71,4 75,0 78,8 81,2 80,0 77,9 77,1 77,2 77,5 81,3 81,2 75,2 79,3 84,0 81,2 

Madrid 62,5 65,5 66,3 70,5 71,2 64,1 65,1 66,9 67,5 68,0 66,9 68,0 68,6 69,4 71,4 76,6 75,4 68,4 70,4 71,8 69,0 

Murcia 80,8 82,9 83,0 87,4 90,2 87,7 85,1 85,9 87,5 90,9 88,7 87,6 84,1 85,1 88,9 96,3 98,6 93,3 92,6 95,4 91,9 

Navarra 65,9 66,7 65,5 68,2 66,7 61,3 65,6 68,4 69,9 71,1 71,6 72,0 70,1 69,6 73,4 77,8 76,8 71,8 73,8 75,6 74,4 

País Vasco 52,2 53,1 53,5 58,1 61,0 51,8 53,2 55,5 55,0 57,3 57,1 56,6 55,5 56,2 58,0 62,3 64,6 54,6 56,1 57,0 53,5 

La Rioja 73,5 75,0 75,2 81,2 82,3 71,8 73,8 77,6 78,0 79,5 78,0 78,3 77,2 76,1 79,2 86,8 89,2 78,6 81,8 84,8 81,9 

España 72,2 74,5 70,9 75,6 76,5 70,6 72,2 76,3 78,1 79,8 77,8 76,3 74,1 74,4 76,8 82,4 82,5 75,9 77,7 81,2 79,1 
Posición 
Navarra 

5ª 
men 

6ª 
men 

5ª 
men 

5ª 
men 

3ª 
men 

2ª 
men 

5ª 
men 

5ª 
men 

5ª 
men 

4ª 
men 

5ª 
men 

6ª 
men 

6ª 
men 

5ª 
men 

6ª 
men 

6ª 
men 

6ª 
men 

6ª 
men 

5ª 
men 

5ª 
men 

6ª 
men 

Fuente: Elaboración propia a partir del SEPE (Servicio Público de Empleo Estatal) 

 

 

 

  



17 

4. Evolución y tipología de la contratación en Navarra 

En cuanto a la contratación, en enero se han registrado 23.917 contratos, un 9,2% más que en 

diciembre (2.010 contratos más). En términos anuales se ha producido un aumento del 6,8% (1.521 

contratos más) respecto al mes de enero de 2025. 

Según el tipo de contrato, se han formalizado 4.968 contratos indefinidos y 18.949 contratos 

temporales. Por lo tanto, del total de los contratos registrados en el mes de enero, el 20,8% han 

sido indefinidos. 

Cabe añadir, por todo lo que ello supone, que del total de los contratos indefinidos registrados en 

el mes de enero de 2026 (es decir, esos 4.968 contratos), el 38% se han registrado para menores 

de 30 años, el 44,6% han sido contratos indefinidos a mujeres y el 34% de los contratos indefinidos 

han sido para personas con nacionalidad extranjera. 

Por último, en este apartado se incluye (Tabla 8), los datos correspondientes a los contratos de tipo 

fijo discontinuo. En enero de 2026, el número de contratos fijos discontinuos ha sido de 1.178 

contratos, por tanto, suponen el 4,9% del total. En enero de 2025 se registraron 22.396 de los cuales 

los de tipo fijo discontinuo supusieron el 5,6%. Por último, cabe reseñar que, en enero de 2021, el 

número de contratos fijos discontinuo fue de 48 y supusieron el 0,2% del total. 

 

Gráfico 11. Evolución de la contratación (absolutos) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de Análisis 
y Prospección (Gobierno de Navarra). 
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Gráfico 12. Tasa de variación anual de la contratación según tipología (%) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de Análisis 
y Prospección (Gobierno de Navarra). 

 

 

Gráfico 13. Evolución de la contratación indefinida. Porcentaje sobre la total (2007-2025) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de 
Análisis y Prospección (Gobierno de Navarra). 
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Gráfico 14. Porcentaje de contratos indefinidos sobre el total. Meses de ENERO (2012-2026) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de Análisis 
y Prospección (Gobierno de Navarra). 

 

Tabla 8. Contratación fija discontinua acumulada (enero-enero), Navarra (2021-2026) 

Periodo enero-diciembre Contratos fijos 
discontinuos Total contratos % 

2021 48 24.271 0,2% 

2022 180 29.777 0,6% 

2023 1.814 23.597 7,7% 

2024 1.328 23.025 5,8% 

2025 1.245 22.396 5,6% 

2026 1.178 23.917 4,9% 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de Análisis 
y Prospección (Gobierno de Navarra). 
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Tabla 9. Características de la contratación (absolutos y %). ENERO 26. Variación anual 

  Abs. % 
Var. 

ene25-ene26 

  
Abs. % 

Tipología 

Indefinido 4.968 20,8% 25 0,5% 
Temporal 18.949 79,2% 1.496 8,6% 
Total 23.917 100% 1.521 6,8% 

Jornada 

Completa 16.855 70,5% 1.509 9,8% 
Tiempo parcial 5.884 24,6% 79 1,4% 
Fijos Discontinuos 1.178 4,9% -67 -5,4% 
Total 23.917 100% 1.521 6,8% 

Tipo de empresa 

Empresas ordinarias 17.256 72,1% 117 0,7% 
Empresas de trabajo temporal 6.661 27,9% 1.404 26,7% 
Total 23.917 100% 1.521 6,8% 

Duración contrato temporal 

<= 7días 7.323 30,6% 594 8,8% 
7 días-1 mes 3.938 16,5% 621 18,7% 
1-3 meses 2.621 11,0% 401 18,1% 
3-6 meses 928 3,9% -124 -11,8% 
6-12 meses 271 1,1% 70 34,8% 
> 1 año 83 0,3% -17 -17,0% 
Indeterminado 3.785 15,8% -49 -1,3% 
Total 18.949 79,2% 1.496 8,6% 

Rama de actividad 

Sector primario 904 3,8% 133 17,3% 
Industria agroalimentaria 3.024 12,6% 334 12,4% 
Metalurgia y fabricación de productos metálicos 706 3,0% 13 1,9% 
Fabricación de vehículos de motor 1.151 4,8% 264 29,8% 
Resto Industria 1.677 7,0% 51 3,1% 
Construcción 503 2,1% -59 -10,5% 
Comercio 1.900 7,9% 165 9,5% 
Hostelería y servicios de alojamiento 1.893 7,9% 196 11,5% 
Transporte, Almacenamiento y Servicios postales/correo 945 4,0% -37 -3,8% 
Servicios a empresas, Banca y Activ profesionales 3.093 12,9% 725 30,6% 
Administración Pública y defensa; Seg. Social 454 1,9% -240 -34,6% 
Educación 1.100 4,6% -170 -13,4% 
Actividades sanitarias 3.079 12,9% 70 2,3% 
Asistencia en establecimientos residenciales 1.188 5,0% 154 14,9% 
Actividades de servicios sociales sin alojamiento 603 2,5% 42 7,5% 
Resto de servicios 1.304 5,5% -212 -14,0% 
Actividades Hogares 393 1,6% 92 30,6% 
Total 23.917 100% 1.521 6,8% 

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de SISPE (Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo). Oficina de Análisis 
y Prospección (Gobierno de Navarra). 
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5. Evolución de la afiliación a la Seguridad Social en Navarra 

Una de las fuentes que resulta fundamental a la hora de analizar el empleo es sin duda la afiliación 

a la Seguridad Social. 

La afiliación media a la Seguridad Social se sitúa en enero en 313.295 personas. De esta forma, 

desciende un ‑0,77% respecto a diciembre (2.446 afiliaciones menos) y, en términos interanuales, 

aumenta un +1,98% (6.087 más). Esta evolución mensual es similar a la que suele producirse 

habitualmente en enero, cuando la afiliación tiende a disminuir. Aun así, se trata de la menor caída 

registrada en un mes de enero en toda la serie, por lo que el nivel de empleo de la Comunidad Foral 

continúa en máximos históricos. 

Gráfico 15. Evolución de la afiliación a la Seguridad Social. Valores absolutos (media mensual) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social 

Gráfico 16. Evolución de la afiliación a la Seguridad Social. Variaciones absolutas 2019-2025. 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social 



22 

Gráfico 17. Tasas de variación mensual y anual de la afiliación (%) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 

 

 

Gráfico 18. Variación mensual de la afiliación en el mes de ENERO (2007-2025). Media mensual. 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 

 

 

Tabla 10. Evolución de la afiliación según régimen (absolutos y tasa de variación %). 

  ene-22 ene-25 dic-25 ene-26 Tasa var. 
ene22-ene26 

Tasa var. anual 
ene25-ene26 

Tasa var. Mensual 
dic25-ene26 

Reg. General 245.956 261.022 269.204 267.016 8,6% 2,3% -0,8% 
Reg. Autónomos 47.228 46.186 46.537 46.279 -2,0% 0,2% -0,6% 
Total Sistema 293.185 307.208 315.741 313.295 6,9% 2,0% -0,8% 

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 
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Por otra parte, destaca el dinamismo del empleo entre mujeres y jóvenes. En Navarra hay 146.416 

mujeres afiliadas, lo que supone el 46,7% del total. Desde enero de 2019 hasta la actualidad, el 

número de afiliadas ha aumentado un 14,8%, mientras que el crecimiento entre los hombres, 

aunque notable, ha sido más moderado (9,3%). Estas 146.416 mujeres afiliadas representan la sexta 

cifra más alta de afiliación femenina de toda la serie, a pesar de tratarse de un mes en el que 

tradicionalmente se producen descensos. 

Gráfico 19. Evolución de la afiliación según sexo (variación porcentual) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 
Nota: Base referencia ene19=0. 

En cuanto a la edad, el crecimiento del empleo juvenil ha sido también superior al promedio. El 

aumento de la afiliación de personas jóvenes (<30 años) desde enero de 2019 ha sido del +27,5% 

frente al +11,8% total. El porcentaje que representa el empleo joven es en la actualidad del 15,4%. 

Se trata de 48.114 afiliaciones de jóvenes menores de 30 años. 

Gráfico 20. Evolución de la afiliación según edad (variación porcentual) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social.  
Nota: Base referencia ene19=0 
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Por otra parte, el aumento del empleo viene acompañado de una mejoría de su calidad. En enero 

de 2026 hay 189.020 afiliaciones con contrato indefinido, de las que 146.123 son a tiempo 

completo, 32.724 a tiempo parcial y 10.174 fijos discontinuos. Son 38.589 afiliaciones con contrato 

indefinido más desde enero de 2022, año de la entrada en vigor de la reforma laboral, un 25,7% 

más. 

De esta forma, del total del empleo de Navarra, el 73,9% es de carácter indefinido frente al 64,3% 

de enero de 2022 y al 64,5% de enero de 2021. Un 57,1% son afiliaciones con contratos indefinidos 

a jornada completa, 12,8% indefinidos a jornada parcial y un 4,0% fijos discontinuos. 

Gráfico 21. Afiliación según tipo de contrato (Régimen General) 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social.  

Tabla 11. Afiliación por CCAA (variación mensual y anual). Enero 2026 (media) 
  Variación mensual Variación anual 

 Afiliaciones Absoluta Relativa Absoluta Relativa 

Andalucía 3.499.351 -41.461 -1,17% 71.771 2,09% 
Aragón 626.823 -6.308 -1,00% 13.678 2,23% 
Asturias 389.798 -5.605 -1,42% 7.788 2,04% 
Islas Baleares 491.750 -8.560 -1,71% 10.883 2,26% 
Canarias 955.247 -12.028 -1,24% 22.825 2,45% 
Cantabria 231.946 -3.650 -1,55% 3.097 1,35% 
Castilla-león 982.303 -12.620 -1,27% 14.474 1,50% 
Cast.-la mancha 797.800 -12.505 -1,54% 19.545 2,51% 
Cataluña 3.826.795 -47.941 -1,24% 73.551 1,96% 
C. Valenciana 2.230.708 -34.576 -1,53% 78.188 3,63% 
Extremadura 410.618 -8.636 -2,06% 3.357 0,82% 
Galicia 1.083.826 -13.462 -1,23% 16.737 1,57% 
C. De Madrid 3.844.895 -37.448 -0,96% 104.881 2,80% 
R. De Murcia 673.674 -8.609 -1,26% 17.618 2,69% 
Navarra 313.295 -2.446 -0,77% 6.087 1,98% 
País vasco 1.024.387 -12.417 -1,20% 9.881 0,97% 
La Rioja 140.650 -1.275 -0,90% 1.849 1,33% 

España 21.573.632 -270.782 -1,24% 477.818 2,26% 
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Ministerio de Trabajo y Economía Social.  
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6.3. Glosario 

− Desempleo registrado: Expresa el número de demandas de empleo registradas en los 

Servicios Públicos de Empleo que se encuentras en alta en el último día laborable del mes 

de referencia, excluyendo las que correspondan a las situaciones descritas en la Orden 

Ministerial de 11 de marzo de 1985. 

− Desempleo de larga duración: se consideran demandas de larga duración aquellas que 

llevan inscritas, de forma ininterrumpida, en los Servicios Públicos de Empleo más de 180 

días (en el caso de la población menor de 25 años) o 365 días (cuando la edad de la 

persona demandante es mayor o igual a 25 años. 

− Índice de paro: Expresa el número de demandas de empleo registradas en los Servicios 

Públicos de Empleo en un determinado momento respecto al número de personas de 16 

a 64 años residentes a 1 de enero de cada año. 

− Nastat: el Instituto de Estadística de Navarra (Nastat), es el organismo público oficial de 

estadística de la Comunidad Foral de Navarra encargado de la dirección, coordinación y 

promoción de la actividad estadística pública de interés para Navarra. 

− Personas con discapacidad desempleadas: Los datos relativos a las personas con 

discapacidad proceden del Sistema Integrado de Prestaciones y Servicios Sociales (SIPSS) 

del Departamento de Derechos Sociales del Gobierno de Navarra. 

− SEPE: Servicio Público Estatal de Empleo (SEPE), es el servicio de la Administración de 

España que se encarga de atender los temas relacionados con el trabajo. 

− SIPSS: Sistema Integrado de Prestaciones y Servicios Sociales (SIPSS), herramienta del 

Departamento de Derechos Sociales del Gobierno de Navarra. 

− SISPE: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE), es el 

Instrumento que permite a los Servicios Públicos de Empleo estatal y autonómicos 

compartir una información básica y coordinada sobre Políticas Activas de Empleo y 

Prestaciones por Desempleo. 

− Tipo actividad: la actividad económica se desgrana según la Clasificación Nacional de 

Actividades Económicas (CNAE). 
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